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NOMBRE DEL ESTUDIANTE

LOGROS /COMPETENCIAS:

1. Contribuyo de manera constructiva, a la convivencia en el medio escolar y en la comunidad.

2. Escucho activamente a los compafieros y compafieras, reconociendo otros puntos de vista, comparandolos con
los propios y modificando lo que piensa ante argumentos mas sélidos.

3. Efectlo ajustes a mi proyecto de vida y al plan de accion, si es necesario.

4. Respeto y comprendo los puntos de vista de los (las) otros (as), aunque esté en desacuerdo con ellos, asi como
los acuerdos establecidos previamente.

5. Defino un plan de mejoramiento personal identificando las oportunidades y amenazas del entorno.

6. Indago los argumentos, evidencias y hechos que llevan a los demas a pensar o expresarse de una determinada
forma.

7. Disefno y desarrollo un proyecto de vida a corto, mediano y largo plazo con objetivos y metas definidas en
distintos ambitos.

8. Expreso las ideas de forma verbal o escrita, teniendo en cuenta las caracteristicas del interlocutor y la situacién

dada.

COMPETENCIAS

» Construir conocimientos y desarrollar habitos y valores necesarios para generar acciones orientadas al
mejoramiento y a la transformacion del entorno y de la sociedad.

» Promover la cooperacion y el trabajo en equipo en todos los miembros de la comunidad educativa.

» Promover actitudes emprendedoras que se manifiesten en los diferentes espacios de formacién y en todos
los &mbitos de su vida

ACTIVIDADES PRACTICAS A DESARROLLAR INCLUYENDO BIBLIOGRAFIA DONDE SE PUEDA
ENCONTRAR INFORMACION:

1. Realizacion de talleres reflexivos sobre la convivencia escolar, la practica de los valores del respeto y la
tolerancia en la construccién de didlogos y comunicacion asertiva, fortaleciendo la inteligencia emocional como
educaciéon de las emociones en el respeto por los derechos humanos, afianzado ese conocimiento desde la
familia y la escuela.

2. Disefio y elaboracién del proyecto de vida, con planes y objetivos de accién para el mejoramiento personal
integral.

3. Participacion en los ejercicios y actividades de clase que contienen aprendizajes en principios y valores para el
crecimiento personal generando una transformacion interior en la persona que contribuye al bienestar coman.

4. Exposicion de carteleras de las consultas y trabajos escolares, impulsando el trabajo en equipo.

5. Orientaciones de grupo dirigidas al mejoramiento de la convivencia, la practica de la conciliacion y la mediacion
para el establecimiento de las relaciones interpersonales sana y armoniosa, poniendo en practica la inteligencia
social o comunitaria.
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METODOLOGIA DE LA EVALUACION

Se afianzara en un aprendizaje cooperativo, donde los estudiantes participen y en grupos se aporten,
retroalimenten y enriquezcan con sus saberes. Se buscara la formacion integral y el desarrollo de competencias en
los estudiantes. La evaluacion serd un proceso formativo e integral de acuerdo a las necesidades y capacidades de
los estudiantes y sera contextualizada al entorno que se dirige.

RECURSOS:
Se incentivara el trabajo grupal con exposiciones, elaboracion de carteleras, fichas, afiches, dialogos y
conversatorios. Se utilizaran recursos y materiales escolares como cartillas, marcadores, cartulinas, fichas.

OBSERVACIONES:

Las actividades escolares se hardn y evaluaran durante todo el primer periodo escolar, los estudiantes que
requieran recuperacién y refuerzo se les daran la profundizacién requerida en los temas y se les asignara una fecha
de entrega.

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO FECHA DE SUSTENTACION Y/O EVALUACION
24 de Marzo de 2015 27 de Marzo de 2015
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